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CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DAS FINALIDA

Art. 1° - A Associacdo dos Servidores do Senado Federal (ASSEFE), fundada
em 07 de setembro de 1967, é uma associacéo civil, sem fins lucrativos, de
natureza social, recreativa e cultural, de duragdo indeterminada, com sede e
foro no Setor de Clubes Esportivo Sul (SCES) Trecho 1 Lote 7 desta capital,
constituida de numero ilimitado de associados, sem distingédo de sexo, cor ou
credo religioso.

i

Paragrafo Unico. S3o0 vedadas, nas dependéncias da ASSEFE, quaisquer
manifestacdes de natureza politico-partidaria, religiosa, racial ou de
discriminagdo sexual.

Art. 2° - A ASSEFE sera representada, em juizo ou fora dele, pelo seu
Presidente, e no impedimento deste, pelo Vice-Presidente ou por procurador ou
preposto constituido pelo titular.

Art. 3° - A ASSEFE tem personalidade juridica propria e patriménio distinto do
de seus associados, que ndo respondem pelos compromissos assumidos pela
associacéo.

Art. 4° - S0 finalidades da ASSEFE:

| - promover o lazer, o congragamento social, recreativo, esportivo e civico
cultural dos seus associados e dependentes;

Il - promover e incentivar, diretamente ou mediante convenio, a pratica de
atividades desportivas;

Il - promover o desenvolvimento da educagéo pré-escolar para oferecer ensino
de boa qualidade, moderno e voltado para a promogéo da cultura, equidade
social e o desenvolvimento humano;

IV -representar os interesses funcionais dos associados titulares perante a
Administracéo do Senado Federal.

CAPITULO li
DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DAS DESPESAS
Art. 5° - O patrimonio da ASSEFE é constituido de bens moveis e iméveis.

Paragrafo Gnico. A ASSEFE nao podera alienar ou gravar bens imoveis de
seu patriménio, sem autorizagdo da Assembleia Geral.

Art. 6° - Constituem fontes de recursos da ASSEFE:
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| - as contribuicdes, taxas € mensalidades pagas por seus associados;
Il - o produto de arrendamentos, aluguéis € cessoes de suas dependéncias;

Il - a renda de seus diversos departamentos € dos servicos que venham a ser
instituidos;

IV - doacdes e legados de qualquer natureza,

V -subscricées que venham a ser feitas para atender a despesas
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VI - rendas diversas. 1625310

Paragrafo Gnico - A Assefe aplicara toda a renda, recurso e eventirab resultados suridicas
operacional na manutencao e desenvolvimento dos objetivos institucionais no
territorio nacional.

Art. 7° - Constituem despesas da Assefe aquelas que estao previstas no
orcamento anual, compativeis com as suas finalidades e necessarias a sua
manutencéo e ampliacao.

§ 1° A autorizagao para despesa da Assefe sera.

| - concedida diretamente pelo Presidente, quando o valor for de até trezentas
contribuicbes sociais;

Il - precedida de convite, quando o valor for de até quinhentas contribuicdes
sociais, desde que a despesa tenha sido aprovada pela maioria da Diretoria
Executiva;

Il - precedida de tomada de pregos, quando 0 valor for de até mil contribui¢des
sociais, desde que a despesas tenha sido aprovada por dois tercos da Diretoria
Executiva;

IV - precedida de concorréncia publica, quando o valor for acima de mil
contribuicdes sociais, ouvido o Conselho Deliberativo.

§ 2°A Assefe nao remunera, nem concede vantagens ou beneficios por
qualquer forma ou titulo, os seus diretores, conselheiros, sécios dependentes,
benfeitores ou equivalentes.

CAPITULO lli
DO ORCAMENTO E DO BALANGCO

Art. 8°- O orgamento anual e as alteragbes que nele fizerem necessarias
durante o exercicio serao submetidas pela Diretoria Executiva a aprovagéo do
Conselho Deliberativo.

Art. 9° - O balanco anual € a demonstracéo de resultado serdo submetidos a
aprovagéo do Conselho Deliberativo até o dia 30 de abril.




Paragrafo unico. O Conselho Deliberativo tera trinta dias para analisar o
balanco e devolve-lo & Diretoria Executiva, juntamente com proposta de
reunido da Assembleia Geral destinada a aprecia-lo e aprova-lo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 10 - A Assefe tem a seguinte estrutura:
| - Assembleia Geral;

Il - Conselho Deliberativo;

- Di i iva: . 1° Oficio de Brasflia-
Il - Diretoria Executiva; N° de Protocolo & Registro
i 4
IV - Conselho Fiscal. 1462530
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DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 11 - A Assembleia Geral é constituida de associados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios.

Paragrafo Gnico - Em conformidade com o disposto no art. 13, a Assembleia
Geral podera ser convocada:

| - pelo Presidente da Assefe;

Il - pela maioria da Diretoria Executiva;

Il - pelo presidente do Conselho Deliberativo;

IV- pela maioria dos membros do Conselho Deliberativo;
V - pelo Conselho Fiscal;

VI - por, no minimo, cem associados que estejam em dia com suas obrigacdes
estatutarias.

Art. 12. Compete a Assembleia Geral
| - deliberar soberanamente sobre quaisquer assuntos relativos a Assefe;

Il -eleger, para mandato de trés anos, com direito a uma reeleigdo, os
membros da Diretoria Executiva e os membros titulares e suplentes dos
Conselhos Deliberativos e Fiscal;

Il -decidir sobre a dissolucéo, incorporacéo, fuséo ou ciséo da Assefe nos
termos deste estatuto;

IV — decidir sobre as alteragées do Estatuto encaminhadas pelo Conselho
Deliberativo;

N

V — destituir os membros da Diretoria Executiva, nos casos previstos neste .1
\

Estatuto;
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VI — analisar o balango anual e a demonstracéo de resultados apresentados
pela Diretoria Executiva e sobre eles deliberar até o dia 30 de junho;

VIl — autorizar a alienacdo ou o gravame de bens imoveis da Assefe.
Art. 13. A Assembleia geral reunir-se-a:
| — ordinariamente:

a)a cada trés anos na segunda quinzena de novembro, para eleger os
membros dos conselhos Deliberativo e fiscal e a diretoria Executiva.

b) anualmente, até o dia 30 de junho, para analisar as contas da Associacao;
Il - extraordinariamente, quando requerida:

a) pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou pela maioria do Conselho
Deliberativo;

b) por, no minimo, cem associados em pleno gozo de seus direitosi;gr——=r—rrrr
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¢) pelo Conselho Fiscal; . ;
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d) pelo Presidente da Assefe ou pela maioria da Diretoria Executi\fa.
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Art. 14. A convocagdo da Assembleia Geral sera feita pelo Presidente da
Assefe, por meio de correio eletrénico, fax ou correspondéncia aos associados,

e de publicacdo destacada em pelo menos um jornal de ampla circulagao em
Brasilia (DF), com antecedéncia minima de oito dias e maxima de trinta dias.

§ 1° Quando a reunido extraordinaria nao for requerida por sua iniciativa, o
Presidente da Assefe providenciard a convocagio da Assembleia Geral no
prazo de dez dias a partir da data em que for comunicado sobre o
requerimento.

§ 2°Na hipétese de omissdo do Presidente da Assefe, a convocagéo da
Assembleia Geral sera feita pelo primeiro subscritor do requerimento.

Art. 15. A Assembleia Geral serad instalada e presidida pelo Presidente da
Assefe ou, na falta dele, sucessivamente, pelo Vice-Presidente ou pelo
Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 1° Quando requerida por grupo de associados, a Assembleia Geral sera
instalada pelo primeiro subscritor do requerimento de convocagao.

§ 2°A Assembleia Geral destinada a eleicido dos membros da Diretoria
executiva e dos Conselhos Deliberativo e Fiscal sera presidida e secretariada
pelos associados presentes.

Art. 16. O quorum para deliberacéo da Assembleia Geral sera:

| - a maioria absoluta dos associados, em primeira convocagao. \r
L
Il - o minimo de vinte associados, em segunda convocagcao. %



§ 1° No caso dos incisos lll e VIl do art. 12, o quorum para deliberacéo sera,
em primeira convocagdo, dois tergcos dos associados ou, em segunda
convocacdo, a maioria absoluta dos associados ou em terceira convocacao,
trezentos associados, no minimo, exigindo-se, para a aprovagdo da medida, o
voto concorde de dois tercos dos presentes & Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 2° No caso do inciso IV do art. 12, o quorum para deliberacdo sera, em
primeira convocagao, dois tergos dos associados ou, em segunda convocagao,
trinta associados no minimo, exigindo-se, para a aprovagdo da medida, o voto
concorde de dois tercos dos presentes @ Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 3° No caso do inciso V do art. 12, o quorum para deliberacéo sera, em
primeira Convocagao, dois tergos dos associados ou, em segunda convocagao,
cem associados, no minimo, exigindo-se, para a aprovagdo da medida, o voto
concorde de dois tercos dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 4° Para efeito de verificagdo do quorum, observar-se-a o intervalo de trinta
minutos entre cada uma das convocagoes.

§ 5° Os associados n&o poderao ser representados por procuragao ou por
dependentes.

Art. 17. A votacdo para eleger a Diretoria Executiva e 0s Conselhos
Deliberativo e Fiscal sera feita em escrutinio secreto, mesmo se houver chapa
Unica.

Art. 18. As deliberacées da Assembleia Geral constarao de ata, lavrada em
livro proprio assinada pelos membros da Mesa e pelos presentes que,a%gig@gﬁ;‘a’?”ﬁ
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Art. 19. O Conselho Deliberativo, érgdo consultivo e deliberativo da Assefe, é
composto de quinze membros titulares e sete suplentes, eleitos para o
mandato de trés anos.

@it

§ 1° Serdo membros do Conselho Deliberativo os candidatos mais votados na
eleicao, independente da chapa eleitoral que tenham integrado.

§ 2° Integrardo o Conselho Deliberativo, como conselheiros natos e com direito
a voto, os ex-presidente da Diretoria Executiva que forem associados.

§ 3° Presidira o Conselho Deliberativo o Conselheiro mais votado ou, no caso J'
de desisténcia ou renuncia, o que for eleito, por maioria, entre os membros

titulares.
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Art. 20. Compete ao Conselho Deliberativo:

| -apreciar e julgar, no prazo de trinta dias, a prestacdo de contas,
devidamente acompanhada de relatorio de gestao emitido pelo Conselho
Fiscal, e encaminha-la para deliberagéo da Assembleia Geral,

Il - conhecer e decidir acerca dos recursos interpostos as decisdes da Diretoria
Executiva;

Il - processar e aplicar penalidades estatutarias aos membros da Diretoria
Executiva, do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,

IV - propor & Assembleia Geral alteragdes ao presente Estatuto;
V - convocar, extraordinariamente, a Assembleia Geral;

VI - autorizar a Diretoria Executiva a fazer gastos extraordinarios nao previstos
no orcamento anual, apés consulta ao Conselho Fiscal;

VIl - conceder titulo de sécio benemérito;

VIIl - conceder, aos seus membros e aos membros da Diretoria Executiva
licenga superior ao prazo de noventa dias;

IX - aprovar projetos ou contratos de fornecimento de servicos e obras que
envolvam despesas superiores a mil contribuigoes sociais;

X - homologar o valor e a atualizagéo da contribui¢ao social mensal fixada pela
Diretoria Executiva;

X| -convocar membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal para
prestar esclarecimento;

XIl - deliberar sobre a aquisicdo e propor a alienagéo de bens_imoveis—¢ ~DF |
_Imov A sl
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Paragrafo Unico. Exigir-se-a presenca de dois tercos dos membrosgHittié: ds'do—
Conselho Deliberativo nas reunides que tratarem dos incisos Il ou XIl e de
metade dos membros titulares no caso do inciso IV.

Art. 21. O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

| - ordinariamente, a cada dois meses, a partir da posse, por convocagao do
seu Presidente;

Il -extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao de seu
Presidente, da Diretoria Executiva, ou de um tergo dos seus membros efetivos.

Paragrafo Gnico. Para a instalagéo da reunido, sera necessaria a presenca da \
maioria absoluta dos membros do Conselho deliberativo, em primeira ,U/(z“
convocacdo, ou de um tergo dos seus membros no minimo, em segunda
convocacao, trinta minutos depois, salvo o disposto no paragrafo Gnico do art.

20. %



SUBSECAO |
DO CONSELHEIRO

Art. 22. O Conselheiro que n&o tomar posse até a segunda Reunido Ordinaria
ou que faltar injustificadamente a trés reunides consecutivas ou a cinco
alternadas perdera o mandato, mediante declaragdo do Presidente do 6rgéo,
que convocara o suplente mais votado para o preenchimento da vaga.

Art. 23.0 Conselheiro eleito que vier a ocupar cargo diretivo ficara
automaticamente licenciado enquanto permanecer no cargo, sendo convocado
o primeiro suplente na ordem sucesséria dos votos recebidos.

§ 1° Esgotada a ordem sucessoria, o Conselho, ouvida a Diretoria Executiva,
podera convidar ex- conselheiros ou ex- diretores para recompor o seu quadro.

§ 2° Renunciando o Conselheiro ao cargo diretivo, voltara a ftitularidade no
Conselho e o seu substituto serd desligado do Conselho se o seu quadro
estiver completo.

Art. 24. O Conselheiro ndo tera direito a voto nas questdes que lhe digam
respeito, conservando todavia, a prerrogativa de participar dos debates:- f“ﬁEDF%
b
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Art. 25. O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador e de asseSsoramento ao
Conselho Deliberativo, € composto de trés membros titulares e trés suplentes,

eleitos para o mandato de trés anos.

Paragrafo tinico. Os membros do Conselho Fiscal elegeréo o Presidente e o
Vice-Presidente do 6rgdo em sua primeira reunido.

Art. 26. Compete ao Conselho Fiscal:

| -emitir parecer sobre os balancetes e as demonstragdes contabeis da
Diretoria Executiva;

Il - emitir relatério e parecer sobre o balango anual e demais demonstragdes
contabeis do exercicio;

lll -denunciar ao Conselho Deliberativo as irregularidades constatadas no
desempenho de sua fungéo fiscalizadora.

§. 1° Os relatérios emitidos pelo Conselho Fiscal serdo encaminhados a
Diretoria Executiva e ao Conselho Deliberativo para as providéncias cabiveis.

§ 2° O Conselho Fiscal, quando chamado a opinar ou emitir parecer, tera o
prazo de quinze dias para se manifestar.

Art. 27. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada sessenta dias,
para analisar as contas da Assefe, e extraordinariamente, sempre que

necessario. %



Art. 28. Aplicar-se-30 ao Conselheiro Fiscal as regras inscritas nos arts. 22,23
e 24 deste estatuto.

Art. 29. Os Conselheiros Fiscais participardo da reunido do Conselho
Deliberativo destinada a analise e encaminhamento a Assembleia Geral do
relatério anual da Diretoria Executiva e do balango patrimonial da Assefe, sem
direito a voto.

Paragrafo Unico. A reunido a que se refere o caput ndo se realizara sem a
presenca de, no minimo, um dos Conselheiros Fiscais.

SECAO IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 30. A Assefe sera administrada por uma Diretoria Executiva, constituida
de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll - Diretor Financeiro;

IV - Diretor Administrativo;

V - Diretor Juridico;

VI - Diretor Social e de Cultura;
VIl - Diretor de Esporte e Lazer;
VIII - Diretor de Patriménio.

§ 1°. A Diretoria Executiva podera designar, entre os sécios titulares da Assefe,
Diretores Adjuntos para cada uma das areas especificas, com a fungéo de
assessorar a respectiva diretoria e responder pelas atribuicdes do titular em
sua auséncia ou impedimento.

§. 2°. No caso de impedimento, substituirdo o Presidente, em ordem sucessiva,
o Vice-Presidente, o Diretor Administrativo e o Diretor Juridico.

Art. 31. A Diretoria Executiva sera eleita para mandato de trés anos, podendo
ser reeleita uma unica vez.

Art. 32. Ocorrendo vacancia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o
Conselho Deliberativo sera convocado para designar, entre os seus membros o
substituto.

Paragrafo Unico. No caso de vacancia simultdnea de todos os cargos da
Diretoria Executiva, e faltando mais de seis meses para o encerramento do
mandato, assumira a Presidéncia da Assefe o Presidente do Conselho
Deliberativo, que no prazo de trinta dias, convocara Assembleia Geral para

preenchimento dos cargos. M



Art. 33. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més,
sendo exigida a presenga da maioria absoluta de seus membros para
deliberagéo.

§ 1°. Presidira as reunites da Diretoria Executiva o Presidente da Assefe e, nos
impedimentos dele, um dos seus substitutos.

§ 2°. As reunides da Diretoria Executiva serdo secretariadas por um dos
diretores presentes designado pelo presidente.

§ 3°. Das reunides da Diretoria Executiva podera participar o Presidente do
Conselho Deliberativo, ou outro conselheiro por ele designado, sem direto a
voto.

Art. 34. Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto e Regimento Interno,
bem como as deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal;

Il - elaborar e aprovar o Regimento Interno;

Il -expedir normas, resolucdes e instrucdes necessarias ao adequado
funcionamento da Assefe;

IV -elaborar balancetes mensais referentes as atividades financeiras,
econdmicas e patrimoniais;

V - deliberar sobre a admisséo de associados e dependentes ao Quadro Social
da Assefe, bem como sobre sua exclusao dele;

: Rk
VI - elaborar o orcamento anual e o plano de gestéo; T F}
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VII - aprovar programas esportivos e eventos sociais; "
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VIl - manter a ordem e a disciplina, zelando pelo tratamento de urt‘b%ﬁ%ade nas
relacdes entre associados, convidados e funcionarios;

IX - decidir sobre a filiacdo da Assefe a entidades ou federagbes € nomear
seus representantes junto a elas;

X - submeter, ao Conselho Fiscal, os balancetes mensais € o balanco anual,
além de outros documentos necessarios ao desempenho de suas fungdes;

XI -responder, por escrito € no prazo de até 15 dias, as indagacdes do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

XII - autorizar a contratacdo de bens, servigos e obras na forma do art. 7¢;

XIll - promover a venda de objetos e materiais inserviveis, antieconémicos ou
desnecessarios;

XIV -fixar, no limite do art. 50, o percentual a ser aplicado ao valor da

contribuicéo social
WA
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XV -fixar os valores pecuniarios para o ingresso de associados e de
convidados nos eventos sociais e esportivos da Assefe;

XVl -manter os servicos que julgar convenientes ao seu Quadro Social,
explorando-os diretamente, arrendando-os ou alugando espaco fisico;

XVII - celebrar convénios e acordos com empresas, 6rgaos publicos federais e
estaduais e demais entidades, ouvido o Conselho Deliberativo;

XVIII - escolher os estabelecimentos bancarios para movimentagéo das contas
e aplicagdes financeiras da Assefe;

XIX -contratar empréstimos bancarios, com a autorizagéo do Conselho
Deliberativo;

XX - fixar taxas extras, com autorizacédo do Conselho Deliberativo;

XXl - criar e administrar o Quadro de Pessoal da Assefe e Fixar a remuneracao
dos respectivos funcionarios;

XXIl -contratar servicos de profissionais liberais, consultorias e outros
necessarios a boa gestéo da Diretoria Executiva;

XXIll -propor ao Conselho Deliberativo a concessao de titulo de sggle ~5ra ,:;E;io\?
benemérito reon C’“”‘“ ° \
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Art. 35. Compete ao Presidente:
| - representar a Assefe, ativa e passivamente, em juizo e fora dele;
Il -autorizar o pagamento das despesas administrativas, nos limites
estabelecidos no art. 7,
Il -assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou com o Diretor
Administrativo, os balancetes mensais e balangos com as respectivas
demonstracdes contabeis;
IV - constituir Comissdes Especiais Permanentes ou Temporarias, incluindo as
de Sindicancia;
V - rubricar livros legais e auxiliares de contabilidade, bem como as atas de
reunides da Diretoria Executiva;
VI -assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou com o Diretor
Administrativo, folhas de cheque, duplicatas e demais documentos comerciais
e bancarios de responsabilidade da Assefe; ;‘
VIl - indicar procuradores e prepostos; 1,1'
N

VIII - admitir e demitir funcionarios do Quadro de Pessoal da Assefe;



IX -assinar, juntamente com o Presidente do Conselho Deliberativo, os
diplomas de Sécio Benemerito;

X - convocar as eleigdes gerais.

Art. 36. Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nos eventuais
impedimentos e executar as tarefas por ele designadas.

Art. 37. Compete ao Diretor Financeiro:

| -manter, sob guarda e responsabilidade, os valores de propriedade da
Assefe;

Il -promover a contabilizagdo imediata de todos os recebimentos de
pagamentos legalmente autorizados;

Il - efetuar os pagamentos autorizados;

IV -assinar, juntamente com o Presidente, folhas de cheques, duplicatas e
demais documentos comerciais e bancarios de responsabilidade da Assefe;

V - elaborar os relatérios financeiros trimestrais e anuais da Diretoria Executiva.
Que serdo submetidos ao Conselho Deliberativo;

VI - proceder ao levantamento mensal das contribuicdes sociais e encaminhar
relatorio ao Presidente;

VIl - apresentar mensalmente a Diretoria Executiva o quadro demonstrativo de
receita e despesa;

VIl -manter, sob sua guarda e responsabilidade, os livros ¢ E‘sélg :’@E@E
auxiliares; Ao 5o Brotocolo & RES

IX - fiscalizar a escrituragéo contabil;
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X - manter-se atualizado quanto a real situagéo financeira da Assefe,““agﬁ- M de

prestar os esclarecimentos solicitados pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Deliberativo e pelo Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico. Sem isentar o Diretor Financeiro de qualquer de suas
responsabilidades, o servico de contabilizagéo da Assefe podera ser executado
por firma de contabilidade de comprovada idoneidade, que devera apresentar
balancetes mensais e o balanco anual, utilizando o regime de competéncia.

Art. 38. Compete ao Diretor Administrativo:
| - planejar e supervisionar as atividades administrativas da Assefe;

Il - avaliar, dimensionar, supervisionar e gerenciar o Quadro de Pessoal da
Assefe;

2

lll - analisar e supervisionar as operagdes de parceria e terceirizagao;

=
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IV -fiscalizar e controlar a execucdo dos contratos, convénios e ajustes

firmados pela Assefe;

<



V - planejar e fiscalizar as obras na Assefe;

VI - assinar, juntamente com o Presidente, no caso de impedimento do Diretor
Financeiro, folhas de cheques, duplicatas e demais documentos comerciais e
bancarios de responsabilidade da Assefe;

VIl - controlar o estoque e o consumo de material de expediente.
Art. 39. Compete ao Diretor Juridico:

| - representar a Assefe, diretamente ou por meio de escritério de advocacia,
nas acdes judiciais de interesse da entidade;

Il - fazer a analise juridica de todos os contratos, convénios, ajustes e parcerias
a serem firmados pela Assefe, emitindo parecer;

Il - opinar sobre a contratagdo de escritério de advocacia ou de profissional
liberal para representar os interesses da Assefe, judicial ou extrajudicialmente;

IV - assessorar a Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo e o Conselho
Fiscal nos assuntos de natureza juridica que Ihe forem submetidos;

V -fazer a analise prévia e definir os parametros de todos os contratos de
locacso, de fornecimento de servicos, de méo de obra, de terceirizag&o, de

~~~~~~
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Art. 40. Compete ao Diretor Social e de Cultura: E 141 513 0
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| - elaborar o cronograma anual de atividades sociais e culturais e sub@@gﬁmﬁéﬁ%ﬁiww«
Diretoria Executiva, para aprovagao;

Il - promover o congragamento, € a unido dos associados por meio de
atividades sociais e culturais;

Il - acompanhar e fiscalizar e realizagdo de eventos sociais e culturais nas
dependéncias da Assefe;

IV - promover eventos de carater artistico e cultural e excursdes recreativas.
Art. 41. Compete ao Diretor de Esporte e Lazer:

| - elaborar o calendario anual de eventos nauticos e de esporte e lazer, e
submeté-lo a Diretoria Executiva, para aprovagao;

Il - supervisionar os eventos nauticos e de esporte e lazer,

Il - acompanhar e fiscalizar os contratos e convénios que envolvam as areas
de nautica, esporte e lazer,

IV -acompanhar e incentivar a participagdo dos associados nos eventos
esportivos promovidos pela Assefe.

Art. 42. Compete ao Diretor de Patriménio: {‘

)

| - manter, sob sua supervisdo e controle, os bens méveis da Assefe; /lg

Il - elaborar inventario fisico dos bens da Assefe; ?



Il - manter, sob sua guarda, as plantas das obras e a documentagao referente
aos imoveis da Assefe.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 43. As eleicdes para a Assefe obedeceréo as normas do presente Estatuto
e do Regulamento Eleitoral, proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo
Conselho Deliberativo.

§ 1° As chapas concorrentes as eleicoes deverao apresentar candidatos para
todos os cargos da Diretoria Executiva, do Conselho Deliberativo e do
Conselho Fiscal.

§ 2° O associado nao podera integrar mais de uma chapa.

§ 3° Nazo serdo registradas chapas em desacordo com as normas referidas no
caput.

Art. 44. As eleigbes para a Assefe serdo realizadas na terceira quarta-feira do
més de novembro, e a posse dos eleitos sera no primeiro domingo do més de
dezembro do mesmo ano.

§ 1° Caso ocorra da terceira quarta-feira do més de novembro ser feriado, a
eleicdo devera ocorrer um dia antes ou no dia uatil seguinte, definido pelo
Regulamento Eleitoral a época.

§ 2° No periodo entre as eleicbes e a posse, sa0 vedadas a admissdo e a
dispensa de funcionarios da Assefe, bem como a contratagdo para obras ou
prestagdo de servigos.

CAPITULO VI
DA DISSOLUGAO, DA INCORPORAGAO, DA FUSAO E DA CISAO

Art. 45. A Assefe podera ser objeto de: e
F?;ﬁéf‘icm e f&a‘ﬁ%ﬁ;ﬁ;mm
| - dissolugéo; | e e protocolo € @ )
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Il - incorporacao; 1 "
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I - fuséo; o

IV - cisdo.

§ 1° A dissolugao s6 poderd ser decidida como consequéncia de dificuldades
financeiras insuperaveis.

§ 2° A incorporagao, a fusdo ou a cisdo da Assefe s6 poderdo ser decididas
quando houver vantagens evidentes para 0s associados.

Art. 46. A ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos incisos do art. 45 \,
depende de deliberagdo da Assembleia Geral especialmente convocada para /

tratar da matéria, observado o disposto no art. 16. ,?Mg



§ 1°Caso aprove a dissolucdo, a incorporacao, a fusdo ou a cisdo, a
Assembleia Geral nomeara comisséo formada por dez associados para efetivar
a medida no prazo que for estabelecido.

§ 2° Caso rejeite a dissolucao, a Assembleia Geral nomeara comissao formada
por cinco associados para propor, ém até noventa dias, solucéo alternativa dos
problemas financeiros, que devera ser submetida a apreciacdo de nova
Assembleia Geral.

Art. 47. Na hipotese de dissolugao ou extingdo, o eventual patriménio
remanescente sera destinado a uma entidade congénere devidamente
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou a uma
entidade publica, a critério da Instituicdo, ou rateado entre 0s sécios,
proporcionalmente ao valor das respectivas contribuigées, conforme deciséo da
Assembleia Geral.

CAPITULO Vi
DOS SOCIOS
Art. 48. O Quadro Social da Assefe é composto das seguintes categorias:

| - fundadores;

flia-DF
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Il - titulares;

lll - contribuintes;

IV - colaboradores;
V - beneméritos.

§ 1° Sao fundadores os associados que assinaram o livro de ata da primeira
reunido destinada a fundacéo e instalagdo da Assefe, ocorrida em 7 de
setembro de 1967.

§ 2° S&o titulares os associados que integram o Quadro de Pessoal efetivo do
Senado Federal e de seus 6rgéos vinculados.

§ 3° Sao contribuintes 0s filhos dos associados que s&o indicados pelos pais
para pertencer ao quadro Social ap6s a perda da condigéo de dependentes.

§ 4° Sao colaboradores 0s associados ndo pertencentes ao Quadro de Pessoal
efetivo do Senado Federal ou de seus 6rgaos vinculados.

§ 5°Sao beneméritos os que obtiveram reconhecimento pelos relevantes
servicos prestados a Assefe.

Art. 49. A admissdo no Quadro Social far-se-a mediante proposta do
interessado, salvo no caso do socio benemérito.

Art. 50. A contribuicdo social mensal a ser paga pelos associados nao
excedera trés por cento do vencimento do ultimo padréo do cargo de Analista

Legislativo do Senado Federal. %




Art. 51. Podera a Diretoria Executiva cobrar até dez contribuices sociais como
taxa de ingresso no Quadro Social da Assefe.

Art. 52. Podera ser instituida taxa extra para viabilizar o equilibrio financeiro da
Assefe ou a realizagdo de obras estruturais, projetos de engenharia,
adaptagbes, ampliacoes € reformas que incrementam o seu patriménio.

Paragrafo unico. A proposta de instituicdo de taxa extra, acompanhada das
justificativas e do projeto a que se destina, sera encaminhada pela Diretoria
Executiva ao Conselho Deliberativo, que 4 submetera a Assembleia Geral.

Art. 53. O associado que se desligar do Quadro Social devido & instituicdo de
taxa extra:

| - ndo sera readmitido antes que transcorram dois anos desde a data do seu
desligamento;

Il - devera efetuar o pagamento da taxa de ingresso prevista no artg;‘{a‘_r'»}ﬁ-taw»mmu%nmmx
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| -frequentar, juntamente com Seus dependentes e convidados, as
dependéncias recreativas da Assefe e beneficiar-se dos servigos por ela

prestados;

Art. 54. Sao direitos do associado:

| - votar e ser votado;

Il - participar dos eventos recreativos, esportivos, sociais, culturais, nauticos e
civicos promovidos pela Assefe, observadas as condigbes especificas de cada
um deles;

IV - integrar comissoes para as quais venha a ser designado;

V -recorrer ao Conselho Deliberativo e 3 Assembleia Geral de deciséo que
Ihes diga respeito;

VI - trazer convidados as dependéncias da Assefe e fazer reservas de suas
instalacdes, nos limites e nas condicdes estabelecidos pela Diretoria Executiva;

VII - sugerir medidas visando ao bom funcionamento da Assefe;

VIII - requerer e obter informacoes de seu interesse, que deverao ser prestadas
no prazo de trinta dias.

§ 1° Aos cargos eletivos s6 poderao concorrer 0s associados titulares que:
| - pertengam ha mais de um ano ao Quadro Social da Assefe;

Il - estejam quites com suas obrigagdes estatutarias;

lll - tenham capacidade para exercer direitos e assumir obrigagoes;

IV - gozem de bom conceito e de reputacéo ilibada;

V - ndo tenham sido excluidos de outra associacéo, congénere ou nao;

VI - ndo tenham sido penalizados por sindicancia interna da Assefe. /%
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§ 2° O associado que pedir desligamento e retornar ao quadro associativo
obedecera aos intersticios do item | do paragrafo anterior.

Art. 55. Sao deveres do associado e de seus dependentes:

| - cumprir e fazer cumprir as normas do presente Estatuto e as demais
decisdes da Diretoria Executiva;

Il - zelar pela conservacao dos bens da Assefe;

il - manter atualizado seu cadastro, comunicando a secretaria da Assefe, no
prazo de quinze dias, a ocorréncia de mudanca de endereco, de estado civil e
de situagdo no quadro de dependentes;

IV - comparecer as Assembleias Gerais, nao podendo se eximir de registrar
sua frequéncia se estiver presente nas dependéncias da Assefe;

V -indenizar os danos causados ao patrimonio da Assefe, na utilizagao
inadequada de suas dependéncias;

VI - ser pontual no pagamento das contribuicdes sociais e das taxas fixadas em
Assembleia Geral;

depentencias;

VIl - apresentar a carteira social na portaria, para ingresso nas

eIy Oies
da Assefe; N° de Protocolo @ fegistre
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IX -nao realizar manifestagoes de carater politico-partidario oure
dependéncias da Assefe;

[gioso Nas

X - responsabilizar-se pela conduta de seus dependentes e convidados nas
dependéncias da Assefe, bem como nos eventos promovidos pela Associagao.

Paragrafo Gnico. O associado responde pelos danos que seus dependentes e
convidados causarem ao patriménio da Assefe.

CAPITULO VI
DAS FALTAS DISCIPLINARES E DAS PENALIDADES

Art. 56. Constitui falta disciplinar a inobservancia, por ato ou omissado, de
qualquer dos deveres enunciados no art. 55.

Art. 57. Ocorrendo falta disciplinar, a Diretoria Executiva nomeara Comissao de
Sindicancia, constituida de trés membros, para apurar os fatos.

§ 1° A Comissao tera o prazo de trinta dias para concluir seus trabalhos e
encaminhar o respectivo relatério a Diretoria Executiva.

§ 2° O relatorio da Comissao de Sindicancia devera sugerir a penalidade a ser
aplicada.

§ 3°Na apuragao da falta disciplinar, garantir-se-a ampla defesa aos

associados e seus dependentes. /{/&




Art. 58. Sao penalidades disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria dos direitos sociais;
Il - exclus&o do Quadro Social.

Art. 59.Na aplicagdo das penalidades disciplinares sera considerada a
natureza e a gravidade da falta cometida, as circunstancias atenuantes €
agravantes e 0s antecedentes do autor.

§ 1° A adverténcia sera aplicada por escrito no caso de conduta que nao
justifique a imposicédo de penalidade mais grave.

§ 2° A suspensao dos direitos sociais sera aplicada no caso de reincidéncia
das faltas punidas com adverténcia e de violagao de dever que nao justifique a
imposicao de penalidade mais grave, limitando-se ao prazo de doze meses,
periodo durante O qual o suspenso n&o podera frequentar as dependéncias da
Assefe.

§ 3° A exclusao do Quadro Social sera aplicada no caso de reincidéncia das
faltas punidas com suspensao dos direitos sociais.

Art. 60. As penalidades disciplinares serao aplicadas:

| - pela Diretoria Executiva, quando se tratar de adverténcia por escrito € de
suspensao temporaria dos direitos sociais, cabendo recurso a0 Conselho
Deliberativo;

Il -pelo Conselho Deliberativo, ap6s apuragao € instrugdo da Diretoria
Executiva, quando se tratar de exclusdo do Quadro Social, cabendo recurso a
Assembleia Geral.

Art. 61. O ato que definir a penalidade a ser aplicada sera encaminhado ao
associado e afixado no quadro de avisos da Assefe.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 62 - A Assefe tem por simbolo uma bandeira com trés faixas horizontais,
de largura idéntica, nas cores azul marinho, branco € verde, no meio da qual se
localiza a logomarca da Associagao.

§ 1° Constitui logomarca da Assefe os contornos do cenario natural onde esta
localizada a sede da Associaco, fazendo também breve alusao a Ponte
Honestino Guimaraes € um barco a vela pairando sobre a superficie do Lago
Paranoa, desenhados acima da sigla da Associagao.

\1
§ 2° A logomarca descrita no § 1° devera ser utilizada nos distintivos, nos j,
uniformes e no material impresso produzido pela Assefe. % \




Art. 63. Este Estatuto s6 podera ser alterado pela Assembleia Geral.
Art. 64. O exercicio social da Assefe coincidira com 0 ano civil.

Art. 65. Os prazos para resposta a solicitagcoes consignadas neste Estatuto
poderao ser prorrogados uma Unica vez, pela metade.

Art. 66. Ficam prorrogados 0S mandatos da atual Diretoria Executiva, do
Conselho Deliberativo € do Conselho Fiscal até 15 de dezembro de 2008.

Art. 67. O presente Estatuto entrara em vigor imediatamente apoés O seu
registro em cartorio, dando-se ampla divulgagao aos associados.

ESTATUTO REVISADO E APROVADO COM A REDAGCAO FINAL DA
ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA NO DIA 31 DE AGOSTO DE 2017.
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o PURETO

Alexandre Bodani Cavalcante
Anibal Moreira Junior

Cantidio Lima Vieira

Carlos Alberto Bastos de Macedo
Carlos Alberto de Carvalho

Cirilo Nunes da Costa

Cleide de Oliveira Lemos

Maria lgnez Cavalcanti de Souza
Joao Carlos Britto Gomes
Joberto Mattos de SantAnna
José Mauricio Lima de Souza
Luiz Antonio Peracio Monteiro
Marcelo Augusto Castro Varella
Luiz Antonio Peracio Monteiro
Marcelo Augusto Castro Varella
Silvania Alves de Azevedo




Suplentes

Francisco das Chagas Pinheiro da Silva

Thales Augusto Guimaraes Vieira
Oity Moreira Rangel

Janssen Pedrosa

Conselheiros Natos R
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Eduardo Augusto Lopes 14253 0
José Roberto Assumpc¢éo Cruz -
Lourival Francisco Lopes Registio de Pessoas Jutldicas

Orlando Olivera (in memoriam)
Vicente Cristino Filho

Diretoria Executiva

Petrus Elesbao Lima da Silva - Presidente

Francisco Carlos do Amorim Martins - Diretor Administrativo — (in memoriam)
Maria Ivoneide Vasconcelos Soares - Diretora Financeira

José Carlos de Matos - Diretor Juridico

Genivaldo Fernandes Mendongca - Diretor Social e de Cultura

Egidio Nunes da Silva - Diretor de Esportes e Lazer

Carlos Roberto da Costa - Diretor de Patrimdnio

N
Conselho Fiscal : :

Francisco Geraldo Soares Cavalcanti
Marinalvo Gomes de Araujo



